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CONVOCATORIA INTERNACIONAL NO.07 2017 AERONÁUTICA CIVIL 

UNIDAD AJ"I~ISTRATIVA ESPECiAL CURSO RSC y SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION 
Principio de Procedencia: 

1047 

DIRIGIDO A: Servidores públicos de la Entidad. 
GENERALIDADES DE LA CAPACITACION: El curso hace parte del "Master en Gestión Económica y Financiera 
de "Aena". El objetivo del este curso es compartir las mejores prácticas a los Estados participantes sobre: 
Responsabilidad social de las organizaciones, estrategias de los sistemas, calidad total objetiva y percibida, modelo 
EFQM, sostenibilidad medio ambiental, prevención y protección de riesgos en infraestructuras aeroportuarias. 
calidad y seguridad industrial, sistemas europeo de protección de la seguridad en productos, comunicación 
institucional y la imagen y la reputación corporativa. 

, 

Fecha: Del 18 al 28 de Abril de 

I 
Lugar: Madrid - España 

I 
Idioma: Español I 

Cupos: 1 2017 

REQUISITOS 

1, Certificado Laboral (expedido por Grupo de Situaciones Administrativas - Talento Humano), donde indique su 
vinculación a la Aeronáutica Civil en la modalidad de Carrera Administrativa o de Libre Nombramiento Remoción. 

2. Las funciones que desempeñe el candidato deben corresponder a las funciones establecidas para el área en concordancia 
con la Resolución 605 de 2015. (expedido por Grupo de Situaciones Administrativas-Talento Humano). 

3. Copia del Certificado de Antecedentes Disciplinarios - Procuraduría General de la Nación. 
4. Copia del CerHficado de Antecedentes Fiscales - Contraloria General de la República. 
5, Copia del Certificado de Antecedentes Judiciales- Policía Nacional. 
6, Fotocopia ampliada al 150% del documento de identidad 
7, Copia del resultado de la última evaluación del desempeño, con cumplimiento de factores adicionales. 
8. Presentarel Formato de Inscripción Capacitación en el Exterior (DIR-2-4-12-048), completamente diligenciado y con el visto 

bueno del Jefe del Área respectiva (Director General, Subdirector General, Secretario, Jefe de Oficina, Director de Área o 
Director Regional, Jefe/Coordinador de Grupo, según sea el caso) para poder asistir a dicha capacitación. 

9. No haber participado en el último año, en cursos de formación similares a nivel Nacional o Internacional. 
10. Haber participado en el proceso de Auditoría Interna de Calidad 2016. 

ETAPAS DEL PROCESO 11 OBSERVACIONES 

~ Publicación de la convocatoria: Febrero 20 de 
2017. 

~ Cierre de la Convocatoria: Febrero 27 de 2017. 
~ La recepción de documentos se realizará 

únicarnente en la Oficina del Grupo Atención al 
Ciudadano, Avenida Eldorado Nro. 103-15 primer 
piso, Bogotá, de 8:00 am a 4:00pm. Deberán ser 
radicados mediante oficio o, vía correo certificado, 
remitiendo la copia del envío al e-mail 
ivan.ortegon@aerocivil.gov.co Número de Contacto 
Grupo Secretaría Académica: 2962095. 

~ Publicación del resultado de la convocatoria: 
Marzo 6 de 2017. 

~ NO se recibirán documentos después de la fecha 
límite de recepción de los documentos. 

~ Los funcionarios interesados en participar en este 
evento de capacitación, deberán diligenciar el 
formulario de inscripción en su totalidad. 

~ La UAEAC y el CEA, no adquiere obligación alguna 
solo por la presentación de la documentación para la 
aprobación de la solicitud. 

~ La selección del personal se realizara por estricto 
orden de méritos y evaluación de requisitos de 
conformidad con el procedimiento establecido. 

~ La aprobación por parte de la Entidad no implica que 
el organismo internacional acepte la participación del 
funcionario favorecido. 

~ Se dará prioridad a quien haya brindado apoyo 
docente en el Centro de Estudios de Ciencias 
Aeronáuticas. 

~ De conformidad con lo previsto en el Decreto 1083 de 
2015, el comisionado deberá constituir la póliza de 
cumplimiento respectivo. 

Jefe Ofici 
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